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Bestuurlijke organisatie 

Vooraf 

De bestuurlijke organisatie van het intergemeentelijk samenwerkingsverband PONTES vindt zijn 
wettelijke basis in het Vlaams decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur. De statuten, die 
in hoofdorde zijn gebaseerd op deze wetgeving en in ondergeschikte orde door de wetgeving op 
vennootschappen en verenigingen, zijn laatst gewijzigd door de algemene vergadering op 23 juni 
2022 en gepubliceerd in de Bijlagen tot het Belgisch Staatsblad op 19 augustus 2022. 



 

  

1. Algemene vergadering 

1.1. Samenstelling 

De algemene vergadering is samengesteld uit afgevaardigden van de aandeelhouders van PONTES, 
d.w.z. dat de verschillende gemeenteraden uit hun midden afgevaardigden aanduiden als 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering. 

Elke aandeelhouder beschikt over een verschillend aantal aandelen dat bepaald wordt door het 
bevolkingscijfer van iedere gemeente en waarvoor bij de oprichting of de latere toetreding een 
verschillend bedrag aan kapitaal werd ingebracht.  Het aantal aandelen waarover iedere deelnemer 
beschikt, bepaalt het stemgewicht in de algemene vergadering. 

1.2. Bevoegdheden 

De algemene vergadering is bevoegd om te beraadslagen en te beslissen over de oprichting en 
ontbinding van de vereniging, de goedkeuring en de wijziging van de statuten, de balans en de 
resultatenrekening, het jaarverslag, de aktename van het verslag van de bedrijfsrevisor, de 
winstverdeling of het saneringsplan en de kwijting van de raad van bestuur en de bedrijfsrevisor. 

Daarnaast verleent de algemene vergadering goedkeuring aan het budget en het strategisch beleid. 

Tot slot bepaalt de algemene vergadering de presentiegelden en de andere vergoedingen voor de 
leden van de raad van bestuur. 

 

2. Raad van bestuur 

2.1. Samenstelling 

De algemene vergadering duidde op 27 maart 2019 zestien nieuwe bestuurders aan, vijftien leden 
met een effectieve stem en één lid met raadgevende stem. 



 

  

De raad van bestuur verkoos onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter en een secretaris, 
die deze functies ook uitoefenen in de algemene vergadering. 

Er werd door de algemene vergadering tijdens haar bijeenkomst op 20 juni 2024 twee nieuwe 
bestuurders aangesteld ingevolge het ontslag van twee zittende bestuurders. 

2.2. Bevoegdheden 

De raad van bestuur beschikt over de meest uitgebreide bevoegdheden om alle daden van bestuur en 
beschikking te stellen in verband met de doelstellingen van de vereniging. 

Voor zover de raad van bestuur zijn bevoegdheden niet heeft gedelegeerd aan bijzondere 
lasthebbers is dit bestuursorgaan bevoegd voor ondermeer: 

 het voorbereiden van het strategisch en financieel beleid van de vereniging; 
 het bepalen van de tarieven; 
 het bepalen van de arbeidsvoorwaarden van het personeel en het organogram; 
 de oprichting van of deelname in andere verenigingen of vennootschappen; 
 het goedkeuren van samenwerkingsovereenkomsten; 
 het goedkeuren van overheidsopdrachten; 
 het goedkeuren van verrichtingen met betrekking tot onroerende goederen; 
 het vaststellen van een systeem van klachtenbehandeling en systeem van interne controle; 
 het aangaan van leningen en het ontvangen van giften; 
 het goedkeuren van onteigeningen; 
 de vertegenwoordiging van de vereniging in gerechtelijke en buitengerechtelijke geschillen; 
 de invulling van de begrippen “dagelijks bestuur” en “dagelijks personeelsbeheer”; 
 het sluiten van dadingen; 
 de zorg om het archief en de bewaring van de officiële documenten. 

 

 

 

 



 

  

In 2024 heeft de raad van bestuur in zijn toen geldige samenstelling zeven vergaderingen gehouden. 

Samenstelling raad van bestuur (per 31 december 2024) Begin 
mandaat 

Einde 
mandaat 

Carine Leys Voorzitter van de raad van bestuur 
Districtsschepen van het district Hoboken 
Voorgedragen door de stad Antwerpen 

Juni 2014 Maart 2025 

Annemie Goris Gemeenteraadslid van de stad Lier 
Voorzitter bijzonder comité sociale dienst 

Maart 2013 Maart 2025 

Marleen Van den Eynde Schepen van de gemeente Kontich Maart 2013 Maart 2025 

Linda Verlinden Districtsschepen van het district Wilrijk 
Voorgedragen door de stad Antwerpen 

Maart 2013 Juni 20231 

Lieselot Keymis Voorzitter van de districtsraad van het 
district Berchem 
Voorgedragen door de stad Antwerpen 

Juni 2016 Juni 20242 

Tom De Boeck Ondervoorzitter van de raad van bestuur 
Districtsschepen van het district Hoboken 
Voorgedragen door de stad Antwerpen 

Maart 2019 Maart 2025 

Koen De Busser Secretaris van de raad van bestuur 
Gemeenteraadslid van de stad Turnhout 

Maart 2019 Maart 2025 

Lieven De Smet Gemeenteraadslid van de gemeente 
Schoten 

Maart 2019 Maart 2025 

Jos Lodewijckx Gemeenteraadslid van de gemeente Mol Maart 2019 Juni 20243 

Ludwig Nietvelt Gemeenteraadslid van de stad Turnhout Maart 2019 Maart 2025 

 
1  Mevrouw Linda Verlinden heeft haar ontslag als bestuurder ingediend en werd in de algemene vergadering van 15 juni 2023 

opgevolgd door de heer Tjerk Sekeris. 
2  Mevrouw Lieselot Keymis heeft haar ontslag als bestuurder ingediend en werd in de algemene vergadering van 20 juni 2024 

opgevolgd door de heer Rik Van Herpen. 
3  De heer Jos Lodewijckx heeft zijn ontslag als bestuurder ingediend en werd in de algemene vergadering van 20 juni 2024 

opgevolgd door de heer Luc Van Craenendonck. 



 

  

Alexander 
Vandersmissen 

Burgemeester van de stad Mechelen Maart 2019 Maart 2025 

Dirk Vanseggelen Schepen van de gemeente Pelt Maart 2019 Maart 2025 

Karel Wieërs Schepen van de stad Lommel Maart 2019 Maart 2025 

Tinne Wuyts Schepen van de gemeente Westerlo Maart 2019 Maart 2025 

Freya Van Alsenoy Gemeenteraadslid van de stad Antwerpen Maart 2021 Maart 2025 

Tjerk Sekeris Districtsburgemeester van het district 
Deurne 
Voorgedragen door de stad Antwerpen 

Juni 20234 Maart 2025 

Rik Van Herpen Districtsraadslid van het district Berchem 
Voorgedragen door de stad Antwerpen 

Juni 20245 Maart 2025 

Luc Van Craenendonck Gemeenteraadslid van de gemeente Mol Juni 20246 Maart 2025 

Davy Put Gemeenteraadslid van de stad Peer 
Bestuurder met raadgevende stem 

Maart 2019 Maart 2025 

 

3. Andere bestuursorganen 

De algemene vergadering heeft geen andere bestuursorganen opgericht, zoals bedoeld in artikel 442 
van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur (algemene of adviescomités). 

PONTES kent evenmin andere comités, zoals bedoeld in de Corporate Governance Code van 2009 
(auditcomité, benoemingscomité, remuneratiecomité, overlegcomité). 

 

 
4  Opvolger van mevrouw Linda Verlinden. 
5  Opvolger van mevrouw Lieselot Keymis. 
6  Opvolger van de heer Jos Lodewijckx. 



 

  

4. Het management 

Het managementteam van PONTES bestaat volgens het organogram van de organisatie uit de 
algemeen directeur, de technisch directeur en de administratief directeur. 

 

5. De commissaris-bedrijfsrevisor 

De externe audit wordt uitgeoefend door het audit- en accountancykantoor Callens & Vandelanotte, 
vertegenwoordigd door Jan Van Brabant. De bedrijfsrevisor werd overeenkomstig de artikelen 3:58 en 
3:61 van het wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019 door de algemene 
vergadering van 21 november 2024 aangesteld voor een periode van drie jaar. 

Deze heraanstelling moet nog gepubliceerd in de Bijlagen tot het Belgisch Staatsblad. 

Het huidige mandaat van de bedrijfsrevisor loopt tot en met de zitting van de algemene vergadering 
van juni 2027. 

 

  



 

  

Remuneratieverslag 
 

1. Wettelijk kader 

Juridische gronden: 

 artikelen 397 en 448 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur 
 besluit van de Vlaamse regering van 6 juli 2018 houdende het statuut van de lokale mandataris 
 artikel 3:12 van het wetboek van de vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019 
 besluiten van de algemene vergadering van 27 maart en 19 juni 2019 en van 15 december 
2022 waarin de toekenningsvoorwaarden van de presentiegelden en andere vergoedingen 
voor de leden van de bestuursorganen worden vastgelegd 

Vooraf dient opgemerkt te worden dat de Vlaamse decreetgever met het decreet over het lokaal 
bestuur vorm en inhoud heeft gegeven aan de oprichting en werking van samenwerkingsverbanden 
tussen lokale besturen die een gemeenschappelijk doel nastreven. 

PONTES is een samenwerkingsvorm met rechtspersoonlijkheid onder de vorm van een 
opdrachthoudende vereniging, hetgeen volgens het decreet een sui generis rechtspersoon is.  Het 
decreet bepaalt verder dat voor zover een aantal zaken niet uitdrukkelijk geregeld zijn in het decreet 
zelf, de bepalingen van het wetboek van vennootschappen en verenigingen van toepassing zijn die 
gelden voor de vennootschapsvorm van de coöperatieve vennootschap. 

In die zin moeten de opdrachthoudende verenigingen de informatieverplichtingen vermeld in artikel 
3:12 van het wetboek van vennootschappen en verenigingen naleven. Het decreet beschrijft de 
onderwerpen die moeten worden opgenomen in het jaarverslag.  Het remuneratieverslag moet daar 
deel van uitmaken. 

Artikel 60 van het decreet houdende de intergemeentelijke samenwerking voorziet dat de algemene 
vergadering – binnen de perken en overeenkomstig de toekenningsvoorwaarden die door de 
Vlaamse regering zijn vastgesteld – de presentiegelden en de andere vergoedingen bepaalt die in 
het kader van de bestuurlijke werking van de opdrachthoudende vereniging kunnen worden 
toegekend. 



 

  

Jaarlijks moet een per mandataris geïndividualiseerd overzicht van de in het voorbije boekjaar 
uitgekeerde presentiegelden en vergoedingen worden opgesteld. 

Bij besluit van 6 juli 2018 heeft de Vlaamse regering de grenzen en toekenningsvoorwaarden van de 
presentiegelden en andere vergoedingen vastgelegd. 

 

2. Besluiten van de algemene vergadering van 27 maart en 19 juni 

2019 en van 15 december 2022 

In uitvoering van voormeld wettelijk kader heeft de algemene vergadering bij het begin van de 
bestuursperiode 2019-2024 de vergoedingen voor de leden van de raad van de bestuursorganen 
vastgelegd (besluit van 27 maart 2019).  Dit besluit werd aangepast bij besluit van de algemene 
vergadering van 15 december 2022. 

Het besluit voorziet een presentiegeld voor de leden van de raad van bestuur voor elke bijgewoonde 
vergadering.  De voorzitter ontvangt een dubbel presentiegeld. 

Het presentiegeld bij PONTES bedraagt 260,05 EUR per bijgewoonde vergadering (bruto-
vergoeding). 

Er is geen vergoeding voor de leden van de algemene vergadering. 

Met een besluit van 19 juni 2019 besliste de algemene vergadering om ook vergoeding van 
reiskosten toe te kennen aan de leden van de raad bestuur volgens dezelfde modaliteiten als die van 
toepassing zijn voor de algemene vergadering. 

 

3. Andere vergoedingen of toelagen 

Aan de leden van de algemene vergadering wordt alleen een vergoeding voor reiskosten uitbetaald in 
functie van de afgelegde afstand voor het bijwonen van de vergaderingen. 



 

  

Eenzelfde reisvergoeding wordt ook uitgekeerd worden aan de leden van de raad van bestuur voor 
de verplaatsingen die zij in het kader van hun mandaat hebben uitgevoerd (cfr. supra). 

Met uitzondering van voormelde terugbetalingen keert PONTES geen andere vergoedingen of 
toelagen uit aan de leden van de bestuursorganen. 

 

4. Het managementteam 

De leden van het managementteam ontvangen geen vergoeding. 

Hun arbeidsverhouding met PONTES is geregeld in een arbeidsovereenkomst waarvan de inhoud 
bepaald wordt door de personeelscodex (voorheen rechtspositieregeling genoemd), zoals laatst 
vastgesteld door de raad van bestuur op 22 april 2020.  De personeelscodex bevat tevens de 
salarisschalen van alle personeelsleden. 

 

5. De commissaris-bedrijfsrevisor 

De vergoeding voor de wettelijk verplichte controle op de statutaire jaarrekening, die in 2024 door de 
bedrijfsrevisor werd aangerekend voor zijn diensten aan PONTES, bedroeg 13.750,- EUR (excl. BTW). 

 

6. Overzichtslijst van de uitgekeerde presentiegelden 

Naam bestuurder Functie Aantal 
vergaderingen 

Ontvangen 
presentiegelden 

Carine Leys Voorzitter 7 € 3.640,70 

Annemie Goris Bestuurder 6 € 1.560,30 



 

  

Marleen Van den Eynde Bestuurder 6 € 1.560,30 

Lieselot Keymis Bestuurder 1 € 260,05 

Tom De Boeck Ondervoorzitter 3 € 780,15 

Koen De Busser Secretaris 6 € 1.560,30 

Lieven De Smet Bestuurder 5 € 1.300,25 

Jos Lodewijckx Bestuurder 0 € 749,85 

Ludwig Nietvelt Bestuurder 6 € 1.560,30 

Alexander Vandersmissen Bestuurder 5 € 1.300,25 

Dirk Vanseggelen Bestuurder 4 € 1.040,20 

Karel Wieërs Bestuurder 3 € 780,15 

Tinne Wuyts Bestuurder 5 € 1.300,25 

Freya Van Alsenoy Bestuurder 7 € 1.820,35 

Tjerk Sekeris Bestuurder 6 € 1.560,30 

Rik Van Herpen Bestuurder 1 € 260,05 

Luc Van Craenendonck Bestuurder 0 € 0,00 

Davy Put Bestuurder 
met raadgevende stem 

6 € 1.560,30 

 

Verslag opgemaakt te Antwerpen-Wilrijk op 8 januari 2025 

 

Tom Wustenberghs 

algemeen directeur 


